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PROGRAMA DE BECAS
“MOVING MOUNTAINS"

Mountain Sentinels (Centinelas de las Montafas) esta
reuniendo a un grupo mundial de estudiantes,
postdoctorales, jovenes, profesionales y miembros de
comunidades locales e indigenas dedicados al bienestar
y la sostenibilidad de las montanas. « USD $1000 para su proyecto.

e Tutoria con un miembro de la
Alianza Centinelas de la Montana.

El Programa de becarios estd abierto a personas que
vivan, trabajen o se hayan criado en una comunidad de
montana. Se invita a los solicitantes a presentar
propuestas de proyectos nuevos o en curso. Se anima a
presentar candidaturas a personas que no estén
suficientemente representadas en el mundo de la
ciencia.

e Reuniones virtuales mensuales
entre el grupo de becarios.

e Posibilidad de participar en la
Cumbre Moving Mountains
(Moviendo Montafa) 2024, del 9

USTED pUEDE TENER UN al 12 de diciembre en Perd.
IMPACTO
e Oportunidades adicionales de

Cada becario seleccionado recibird $1,000 USD para financiacion competitiva
apoyar un proyecto centrado en elevar las voces de la permitiran una mayor conexién
comunidad y abordar las necesidades de sostenibilidad.

con lasredes y el desarrollo de la

También se invitard a los becarios a solicitar otras
. carrera.
oportunidades. k /

VISITE EL SITIO WEB DE LOS BECARIOS PARA OBTENER MATERIALES DE
SOLICITUD Y DETALLES

¢Tiene preguntas? UNASE A NUESTRO SEMINARIO WEB INFORMATIVO
0 envianos un correo electrénico a: info@mountainsentinels.org
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https://mountainsentinels.org/event/moving-mountains-summit-2024/
https://mountainsentinels.org/mountain-sentinels-fellowship-program-2024/
https://zoom.us/meeting/register/tJYvcOitrDoiHNNrITfDMGM96hZDwR_Pxqaw#/registration
mailto:info@mountainsentinels.org
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CRITERIOS DE SELECCION

Los becarios pueden proceder de ambitos educativos,
profesionales y practicos muy diversos. Los becarios
seran una mezcla de estudiantes de todos los niveles
educativos, postdoctorales, profesionales de diversos
sectores, incluidos miembros de comunidades de
montafa locales e indigenas.

o Se espera que los solicitantes vivan o trabajen en
una comunidad de montana o tengan una fuerte
conexion con ella.

e Los proyectos solicitantes deben elevar las voces
de la comunidad y abordar las necesidades de la
comunidad y la sostenibilidad medioambiental en
las montanas.

Si procede (no es obligatorio):

o Se pedird alos solicitantes que expliquen cémo
representan a un grupo infrarrepresentado en la
ciencia o a una comunidad insuficientemente
atendida*.

e Los solicitantes pueden explicar cémo se
encuentran al principio de su ocupacién o
carrera**.

PROCESO DE SOLICITUD

Rellene el formulario de solicitud para describir su
proyecto y la comunidad con la que desea trabajar. Se
le pedirad que proporcione lo siguiente:

e Una breve descripcion de como gastara la
financiaciéon y un formulario de propuesta de
presupuesto completo (cargado en la solicitud).

e Un curriculum vitae de no mas de 2 péaginas.

e Una breve carta de apoyo de un miembro de la

comunidad o grupo implicado en su proyecto. Si no

es posible enviar una carta, existen opciones
alternativas para demostrar la conexién con la
comunidad.

CRONOLOGIA

La beca comenzara el 1 de septiembre de 2024.
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PROYECTOS DE LOS
BECARIOS

Los becarios pueden utilizar los fondos iniciales para
apoyar un proyecto nuevo o en curso centrado en la
mejora del bienestar social y medioambiental y la
sostenibilidad en las montafas.

Ejemplos de proyectos anteriores:

e« Documentar el conocimiento indigena de las
plantas medicinales y la creacién de una guia de
plantas y un cortometraje documental.

o Entrevistar a miembros de la comunidad sobre
cémo las montafias proporcionan seguridad y crear
un libro de poesia basado en las entrevistas.

o Colaboraciéon con una escuela local para ampliar el
acceso a material didactico sobre la sostenibilidad
de las montanas.

« Aumentar la seguridad alimentaria mediante
talleres comunitarios sobre productos agricolas
locales y la creacién de huertos comunitarios.

o Investigacion etnografica que explora las
perspectivas de las mujeres indigenas sobre el
cambio climatico y la pérdida de hielo en los Andes.

o Establecer unared a pequena escala de energia
solar para uso comunitario.

BENEFICIOS ADICIONALES

Los becarios pueden solicitar financiacién adicional
para participar en actividades como:

o Un programa de intercambio de redes con
organizaciones y comunidades asociadas.

« Participacién en foros politicos, como las
Negociaciones de las Naciones Unidas sobre el
Clima.

o Participacién en persona enla Cumbre Moving
Mountains.

o Otras experiencias que beneficien a la carrera del
becario o a la comunidad.

Si tiene alguna pregunta sobre su elegibilidad como solicitante, la idoneidad de su proyecto o el uso de los fondos,
envienos un correo electroénico a: info@mountainsentinels.org

*Dependiendo del contexto, los grupos infrarrepresentados en la ciencia (grupos cuya representacion en la ciencia es menor que su representacion en
la poblacion general donde residen) o los grupos desatendidos (aquellos que no reciben suficiente acceso a servicios como atencidn sanitaria,
educacion, etc.) pueden incluir, entre otros: Negros, Latinx, Indigenas, personas de color, personas con discapacidad, mujeres, personas del Sur Global o

naciones en desarrollo econémico.

**El inicio de su ocupacién o carrera profesional se sitia aproximadamente en los 10 afios siguientes al comienzo de su ocupacion actual. Entendemos
que las personas cambian de ocupacion, por lo que es posible que usted tenga mas afios y alin esté en una etapa mas temprana de su carrera actual.
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